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DYREKTOR
GMINNEGO OSRODKA'KULTURY | SPORTU W GOLCZEWIE
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO

I. Nazwa i adres jednostki:
Gminny Osrodek Kultury i Sportu w Golczewie, ul. Zwyciestwa 12, 72 — 410 Golczewo

Il. Okreslenie stanowiska:
Animator kultury

lll. Okres$lenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:
1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie (o stanowisko moga ubiegac sie réwniez obywatele Unii
Europejskiej oraz obywatele innych panstw, ktorym na podstawie umoéw
migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego przystuguje prawo
do podjgcia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (w przypadku
obcokrajowca — znajomo$¢ jezyka polskiego w mowie i pismie);

2) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych:;

3) wyksztatcenie z zakresu: animaciji kultury, kulturoznawstwa, kierunkéw artystycznych,
humanistycznych, zarzadzanie;

4) minimum trzyletnie do$wiadczenie zawodowe;

5) kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo
§cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

6) cieszy sig nieposzlakowang opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1) preferowane wyksztatcenie wyzsze;

2) mile widziane do$wiadczenie zawodowe w zakresie pracy w kulturze;

3) dyspozycyjnosé;

4) gotowosc do pracy w godzinach popotudniowych, weekendy

5) znajomos$¢ obstugi komputera w tym pakiet MS Office, programéw graficznych:

8) predyspozycje do pracy z dzie¢mi, mtodzieza;

7) umiejetnos¢ redagowania tekstéw promocyjnych i informacyjnych:;

8) predyspozycje osobowo$ciowe: kreatywno$¢, samodzielnosé, komunikatywnosé,
odpowiedzialnosg;

9) doswiadczenie w organizacji imprez lub akcjach spotecznych;

10) umiejetno$¢ dostosowania tempa pracy do narzuconych terminéw;

11) prawo jazdy kat. B

12) znajomos¢ regulacji prawnych w zakresie struktur i funkcjonowania instytucji kultury,
w tym: ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;.

IV. Zadania wykonywane na stanowisku animatora kultury:

1) organizowanie i koordynowanie imprez, ktérych organizatorem i wspétorganizatorem
jest GOKIS;



organizowanie i koordynowanie wszystkich zaje¢ GOKiS oraz czasu pracy
instruktorow;

popularyzowanie i propagowanie zaje¢ GOKIS oraz catej dziatalnosci GOKIS;
przygotowywanie, publikowanie, dokumentowanie i archiwizowanie wszystkich
informacji oraz materiatéw promujgcych dziatalnos¢ GOKIiS;

organizowanie wystaw, konkursow itp.;

nagtasnianie i oswietlanie imprez,

realizacja dostaw o warto$ci ponizej 30 000 euro

V. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1)

2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

miejsce pracy: Gminny Osrodek Kultury i Sportu w Golczewie, ul. Zwyciestwa 12,
72 — 410 Golczewo;

zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy na podstawie umowy o prace;
przewidywany termin zatrudnienia: 13 stycznia 2025 r.;

praca w systemie zmianowym $wiadczona od poniedziatku do niedzieli — 40 godzin
tygodniowo;

stanowisko pracy z dostgpem do komputera;

bezposredni kontakt z interesantami i innymi stanowiskami;

budynek biurowy jest parterowy, posiada podjazd dla 0s6b niepetnosprawnych;
wynagrodzenie ustalone zgodnie obowigzujgcym Rozporzgdzeniem Rady Ministréw
w sprawie wynagradzania pracownikéw instytucji kultury oraz zarzgdzeniem
Dyrektora Gminnego Os$rodka Kultury i Sportu w Golczewie w sprawie ustalenia
regulaminu zaktadowego wynagradzania pracownikéw oraz warunkéw przyznawania
i wyptacania dodatku specjalnego za wykonywanie dodatkowych, powierzonych
przez pracodawce zadan, na okres wykonywania tych zadan w szczegdlnych
warunkach lub w szczegdlnym charakterze.

VI. Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepetnosprawnych
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osob

niepetn

osprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej

i spotecznej oraz zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, wynosit co najmniej 6%.

VIl. Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

list motywacyjny,

CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

kserokopia dyplomu oraz innych dokumentéw potwierdzajgcych posiadane
kwalifikacje (za zgodno$¢ z oryginatem - poswiadczone przez kandydata),
kserokopie dokumentow potwierdzajagcych posiadanie stazu pracy ($wiadectwa
pracy, zaswiadczenia - za zgodno$¢ z oryginatem poswiadczone przez kandydata),
kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie’,

o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na okreslonym stanowisku’,

o$wiadczenie kandydata stwierdzajgce, iz posiada petng zdolno$¢ do czynnosci
prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych’,

o$wiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu
za umyslne przestepstwo &cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie danych osobowych,



10) oswiadczenie o zapoznaniu sig¢ z Klauzulg informacyjng o przetwarzaniu danych
osobowych,

11) osdwiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie numeru telefonu oraz
adresu e-mail dla celéw niezbednych w procesie rekrutacji na ww. stanowisko.

Uwaga: List motywacyjny, CV, kwestionariusz, oéwiadczenia, zgody winny byé podpisane
wlasnorecznie.

VIIl. Termin i miejsce skfadania dokumentéow

1. Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem ,Nabor
na_stanowisko — ;,Animator kultury”, w Gminnym Osrodku Kultury i Sportu w Golczewie,
ul. Zwycigstwa 10, 72-410 Golczewo (biuro) lub przesta¢ na adres: Gminny Osrodek
Kultury i Sportu w Golczewie, ul. Zwyciestwa 12, 72-410 Golczewo.

w terminie do 23 grudnia 2024 r. do godz. 13.00 (liczy sie data wptywu do GOKiS).

2. Aplikacje, ktore wpityng do Gminnego Os$rodka Kultury i Sportu w Golczewie po wyzej
okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

IX. Informacje dodatkowe

1. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 512 786 445 Ilub
504 249 563.

2. Nabdr zostanie przeprowadzony przez Komisje Rekrutacyjng powotang zarzadzeniem
Dyrektora GOKIS.

3. Otwarcie ofert i ich sprawdzenie pod wzgledem formalnym odbedzie sie bez udziatu
kandydatow.

4. Kandydaci, ktorzy speinia wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu o naborze
zostang powiadomieni indywidualnie telefonicznie Ilub e-mailem o terminie
testu/rozmowy kwalifikacyjnej/ sprawdzeniu umiejetnosci.

5. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
pod adresem: www.bip.gokis.golczewo.pl (zaktadka ,Nabory na wolne stanowiska”).

6. Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego na ww. stanowisku
zostana dofgczone do jego akt osobowych.

7. Dokumenty pozostatych kandydatéow beda przechowywane w Urzedzie Miejskim
w Golczewie przez okres 3 miesiecy od dnia nawigzania stosunku pracy z osobg
wytoniong w drodze naboru. Po tym terminie GOKIS w Golczewie odesle dokumenty na
wskazany w dokumentach adres zamieszkania.

‘druki, zgoda i oéwiadczenia sg do pobrania ze strony www.bip.gokis.golczewo.pl w zaktadce
.Nabory na wolne stanowiska”.

Dyrektor
Gminnego Oérodka Kultury i Sportu
w Golczewie
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Dorota\Ppita-Skubisz






